
桂林航院汽车专业毕业生信息反馈表

亲爱的校友，您好： 

这是一份了解汽车专业毕业学生就业情况及促进教学改革的信息反馈表。问卷将作为探讨汽车专业未来改革方向，提高毕业满意度之参考。您的填答将对汽车专业的发展起重要作用，请您能尽量抽空填写完并返回到我们指定的邮箱中；我们将根据该资料制作校友通讯录。E-Mail:qinweixian@126.com.电话：07732295699，手机：13768339328 传真：0773-5863195，联系人：覃维献。  或 Email:121995838@qq.com  电话：07732295699 手机：13978316383  联系人：王国富  
谢谢您的协助，让我们保持联系，别忘了，有空要常回来看看，也要记得，无论您身在何处，在哪一个人生的舞台上做精彩的演出，我们都会为您的表现给予最热切的喝彩。

敬祝 心想事成!

桂林航天工业学院

汽车工程系 
2013.12.12
姓名         专业       班级        填表时间     年   月   日 
	序号
	调查项目
	所属情况选项
	说  明

	1
	您工作单位名称
	                       
	

	2
	所从事工作岗位
	【 】汽车维修  【 】汽车销售  【 】配件管理
【 】维修电工 【▲】业务接待  【 】保险理赔
【 】技术支持  【 】办公文员  【 】电子商务

【 】其它               （注明）
	

	3
	你现在的月薪是
	【 】800元以下        【 】800元以上

【 】1500元以下       【 】1500元以上

【 】2000元以下       【 】2000元以上

【 】3000元以下       【 】3000元以上
	

	4
	认为你自己在择业中的优势是
	【 】能吃苦        【 】有技能特长  

【 】能适应环境    【 】其它           
	

	5
	认为你自己在择业中的劣势是
	【 】不能吃苦      【 】无技能特长  

【 】难适应环境    【 】其它         
	

	6
	您对所从事工作的满意程度
	【 】很满意        【 】较满意

【 】一般          【 】不满意
	

	7
	工作过程中，您对自己综合能力的评价
	职业能力
	【 】强  【 】较强  【 】一般  【 】较差
	

	
	
	解决实际问题能力
	【 】强  【 】较强  【  】一般  【 】较差
	

	
	
	人际协调能力
	【 】强  【 】较强  【  】一般  【 】较差
	

	
	
	社会活动能力
	【 】强  【 】较强  【  】一般  【 】较差
	

	
	
	语言表达能力
	【 】强  【 】较强  【  】一般  【 】较差
	

	
	
	创新能力
	【 】强  【 】较强  【  】一般  【 】较差
	

	8


	您认为学校在那些方面对你今后工作影响最大？（可多选）
	【 】理论教学        【 】实训教学

【 】教师为人师表    【 】校风、学风

【 】课外活动        【 】思想教育
	

	9
	刚工作时，你碰到的困难有哪些？望学校在入职前应对学生加强哪方面的学习？
	
	

	10
	认为本专业需加强或新开设的课程是                            
	

	11
	以您目前的情况您急需要提高                                  

您希望母校能给你的帮助是                                    
	

	12
	请列举您从事的岗位典型的工作任务有哪些
	1. 
2. 

	

	13
	请归纳出从事此岗位需要的职业核心能力有哪些
	
	

	14
	公司情况调查
	单位地址                            

单位职工总数(约)：      人，成立于     年

具体的汽车相关岗位与人数： 
1. 汽车机电维修   人数：     
2. 汽车销售   人数：     
3. 配件管理   人数：     
4. 维修电工   人数：     
5. 业务接待   人数：     
6. 保险理赔   人数：     
7.            人数：             

8.            人数：            

9.            人数：            

10.            人数：             
	

	15
	您认为学校人才培养方面存在哪些问题，应哪些方面进行突破或改进？
	
	



